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Welche Weiterbildungsform passt zu mir?

Wer sich weiterbildet, kann zwischen verschiedenen Lernformen wéhlen: von Prdsenzveranstaltungen
ber E-Learning bis hin zu Bildungsreisen. Dank der groBen Auswahl an guten und seriésen Angeboten
gibt es fiir jeden Lerntyp die passende Weiterbildung.

Um die passende Weiterbildung zu finden, sollte
man sich vorher einige Fragen stellen: Was sind
meine persdnlichen Starken und Schwachen, wie gut
kann ich mich zum Lernen motivieren und in welchen
Situationen habe ich SpaB daran? Lerne ich lieber allein
oder bevorzuge ich Lerngruppen? Auch ist es wichtig,
sich darlber im Klaren zu sein, wie viel Zeit man fir die
Weiterbildung aufbringen kann.

Unter Anweisung oder selbststindig

Der Klassiker unter den Weiterbildungen ist die Prasenz-
veranstaltung in Form von Seminaren oder Kursen. Zu
dieser sogenannten formellen Weiterbildung zéhlen
auch Workshops, Lehrgédnge oder Unterricht an der
Abendschule. Wer gerne gemeinsam in einer Gruppe
lernt und einen direkten Ansprechpartner vor Ort haben
machte, der die Lernenden anleitet oder berat, liegt bei
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dieser Lernform richtig. Die meisten Présenzveranstal-
tungen sind zudem praktisch fiir Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer, weil sie abends oder am Wochenende
stattfinden. Die Nachteile der formellen Weiterbildung
sind fixe Termine und Présenzpflicht sowie vergleichswei-
se hohere Teilnahmekosten. Wer gerne zeitlich flexibel
bleibt und eine aktivere Form des Lernens sucht, sollte
besser ein anderes Weiterbildungsangebot wahlen, Beim
Fernunterricht muss der Lernende nicht zu bestimmten
Zeiten am Schreibtisch sitzen, das Ergebnis wird aber
kontrolliert.

Zu den Formen, die auch viel autodidaktisches Ler-
nen, also Selbstlernen, erfordern, zdhlen computer-
und webbasierte E-Learning-Angebote und Blended
Learning, aber auch die Lektiire von Fachliteratur. Beim
Blended Learning werden Online-Lehrveranstaltungen
oder computergestiitztes Lernen und klassischer
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Prasenzunterricht kombiniert. Ein Vorteil von E-Lear-
ning und Blended Learning ist die groRe Flexibilitat,
da von zu Hause aus am PC gearbeitet werden kann
und die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sich ihre
Lernzeit frei einteilen kdnnen. Allerdings braucht man
dafiir Selbstdisziplin und Durchhaltevermdgen, da
man sich stets selbst zum Lernen motivieren muss.
AuBerdem sollte man gut mit elektronischen Medien
umgehen kdnnen, schlieBlich bilden sie die techni-
sche Grundlage.

Beim eigenstandigen Lernen zum Beispiel mit
Fachliteratur entscheidet man selbst, welche As-
pekte intensiver studiert werden, auch das Lern-
tempo kann selbst festgelegt werden. Eine weitere
informelle Form ist das Lernen am Arbeitsplatz. Der
Vorteil liegt hier im direkten Praxisbezug. Es wird ge-
lernt, wenn es notwendig ist, das neue Wissen kann
gleich umgesetzt werden.

Urlaub fiir Bildung

Die vielleicht schonste Weiterbildungsform ist die Bil-
dungsreise, zum Beispiel das Lernen einer Sprache
im Ausland. Hier ldsst sich das Niitzliche mit dem
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Wéhrend einer Reise kénnen Sie idealerweise das Angenehme mit dem
Ndtzlichen verbinden: Urlaub und Bildung.

Weiterbildungsformen
WEITER DURCH BILDUNG

Angenehmen verbinden. Fern des Alltags kann die Auf-
nahmefahigkeit hdher sein, was das Lernen erleichtert.
Allerdings z&hlt diese Lernvariante auch zu den teureren,
da man nicht nur Kosten fiir die Teilnahme, sondern
auch fur die Hin- und Rickreise sowie Unterkunft und
Verpflegung aufbringen muss. Die Lernform darf nicht mit
Erholungsurlaub verwechselt werden. Dies gilt auch flr
Bildungsurlaub: In der Regel haben Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer Anspruch auf eine Freistellung von
flinf Arbeitstagen pro Jahr flr berufliche oder politische
Bildung. Der Vorteil: Der reguldre Urlaub muss nicht
investiert werden.

Individuell entscheiden

Lassen Sie sich lieber leiten? Dann ist der Prasenz-
unterricht richtig. Organisieren Sie ihre Weiterbildung
lieber selbst? Dann scheinen Sie ein Autodidakt zu
sein, der eher zum Fachbuch greift. Sie chatten fir Ihr
Leben gern und verbringen viel Zeit am PC? Dann ist
E-Learning die naheliegende Wahl. Welche Lernform
die richtige ist, muss individuell entschieden werden.
Denn je besser die Weiterbildungsform flir Sie passt,
desto mehr profitieren Sie auch davon. ®

durchstarten &= K




